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1. LEY 2101 DE 2021 |

REDUCE a

De 48 a 42 horas =

* La reduccién se hara de forma gradual
hasta el afio 2026.
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LEY 2101 DE 2021
"2, ELISDE JULIO ™=

ENTRA EN VIGENCIA /
LA REDUCCION DE |

» 2024 46 HORAS (-1 HORAS) |

« 2026 42 HORAS (-2 HORAS)
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El empleador que NO cumpla con
esta medida podria ser objeto de

sanciones, conforme a lo
' establecido en Articulo 14 del CST.
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. EXCEPCIONES |

» Labores que sean insalubres o peligrosas.

« La jornada de los adolescentes

autorizados para trabajar estara sujeta

a diversas reglas.

Qe . El previo acuerdo de trabajos sucesivos

S

sin exceder 6 horas diarias o 36 a la

semana.

Gao- Jornadas flexibles de trabajo, previo

acuerdo.
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POR LLEGAR HASTA AQUI
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